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Mitjans personals i tècnics   

  

En compliment amb la Llei de Prevenció de Riscos Laborals 31/95, Llei 54/2003 i el Reial Decret 

171/2004 de coordinació d’activitats empresarials, el contractista abans d’iniciar els treballs 

objecte d’aquest plec, haurà d’acreditar la modalitat d’organització preventiva adoptada per 

l’empresa d’acord amb el requerit al Reglament dels Serveis de Prevenció 39/97 i RD 604/2006 

(servei de prevenció propi, servei de prevenció aliè, treballador designat), així com la implantació 

del pla de prevenció de riscos laborals o sistema de gestió de la prevenció a l’empresa. 

L’empresa adjudicatària haurà de garantir l’acompliment de la normativa vigent en matèria de 

seguretat i salut, així com el seguiment de la normativa interna de l’ICS per a empreses 

contractades, les instruccions, mesures específiques, protocols o procediments vigents al centre 

de treball. 

Per tal de garantir el deure d’informació entre empreses concurrents a un centre de treball que 

disposa el RD 171/2004 de coordinació d’activitats empresarials, l’empresa adjudicatària es 

donarà d’alta a la plataforma gratuïta Dokify, mitjançant la qual es farà l’intercanvi documental 

entre l’ICS i l’empresa. 

L’empresa adjudicatària informarà als seus treballadors dels riscos i mesures de prevenció a 

adoptar a les instal·lacions de l’ICS, i s’assegurarà de que disposen dels equips de protecció 

individual i dels medis adients per desenvolupar les tasques contractades. 

 

Coordinació, control i inspecció 

 

L’empresa haurà d’informar dels accidents laborals que es produeixin a centres de l’ICS durant 

l’execució de les tasques contractades, en els terminis establerts per la legislació vigent. 

L’empresa lliurarà la documentació sol·licitada per l’ICS en matèria de prevenció de riscos 

laborals. 

L’equip de coordinació, amb l’assessorament de la UBP i de l’organització preventiva de l’empresa 

adjudicatària, establiran un calendari de reunions periòdiques (com a mínim una a l’any) on es 

tractaran temes relacionats amb la prevenció de riscos laborals derivats de la concurrència 

d’empreses al centre de treball. 

 

L’empresa està obligada a adoptar les mesures d'ordre i seguretat necessàries per a la bona i 

segura marxa de les operacions de que sigui responsable. En conseqüència, l'empresa assumeix 

les responsabilitats derivades del compliment de la Llei 31/1995, de 8 de novembre de 1995 (BOE 

269 de 10/11/95) de "Prevenció de riscos laborals" i dels reglaments que la desenvolupen i que a 

continuació es llista de manera informativa i no limitativa: 

 

Llei 31/95 de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals (inclou les modificacions realitzades 

per la Llei 54/03 de reforma del marc normatiu de la prevenció de riscos laborals). 

 

Reial Decret 39/97 de 17 de gener, pel qual s'aprova el REGLAMENT DELS SERVEIS DE 

PREVENCIÓ. 

 

Reial decret 604/2006, de 19 de maig, pel qual es modifica el, el Reial decret 39/1997 de 17 de 
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gener, pel qual s'aprova el Reglament dels Serveis de Prevenció, i el Reial decret 1627 / 1997de 

24 d'octubre, per la qual s'estableixen les disposicions mínimes de seguretat i salut en les obres 

de construcció. 

 

Reial Decret 780/98 de 30 d'abril, pel qual es modifica el Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel 

qual s'aprova el Reglament dels Serveis de Prevenció. 

 

Reial Decret 286/2006 de 10 de març, sobre la protecció de la salut i la seguretat dels treballadors 

contra els riscos relacionats amb l'exposició al soroll. 

 

Modificat segons CORRECCIÓ d'errors del Reial decret 286/2006, de 10 de març, sobre la 

protecció de la salut i la seguretat dels treballadors contra els riscos relacionats amb l'exposició al 

soroll. (BOE núm 71 de 24 de març de 2006). 

 

CORRECCIÓ d'errades del Reial decret 286/2006, de 10 de març, sobre la protecció de la salut i 

la seguretat dels treballadors contra els riscos relacionats amb l'exposició al soroll. (BOE núm. 62 

de 14 de març de 2006). 

 

Reial Decret 1311/2005 de 4 de novembre, sobre la protecció de la salut i la seguretat dels 

treballadors davant els riscos derivats o que puguin derivar-se de l'exposició a vibracions 

mecàniques. 

 

Reial Decret 614/2001 de 8 de juny, sobre disposicions mínimes per a la protecció de la salut i 

seguretat dels treballadors davant el risc elèctric. 

 

Reial decret 1627/97 de 24 d'octubre, pel qual s'estableixen disposicions mínimes de seguretat i 

salut en les obres de construcció. 

 

Reial decret 604/2006, de 19 de maig, pel qual es modifica el Reial decret 39/1997, de 17 de 

gener, pel qual s'aprova el Reglament dels serveis de prevenció, i el Reial decret 1627/1997 de 

24 d'octubre , per la qual s'estableixen les disposicions mínimes de seguretat i salut en les obres 

de construcció. 

 

Reial decret 1215/97 de 18 de juliol, pel qual s'estableixen les disposicions mínimes de seguretat 

i salut per a la utilització per als treballadors dels equips de treball. 

 

Reial Decret 2177/2004 de 12 de novembre, pel qual es modifica el Reial decret 1215/1997 de 

18 de juliol, pel qual s'estableixen les disposicions mínimes de seguretat i salut per a la utilització 

per als treballadors dels equips de treball en matèria de treballs temporals en altura. 

 

Reial Decret 773/97 de 30 de maig, sobre disposicions mínimes de seguretat i salut relatives a la 

utilització per als treballadors d'equips de protecció individual. 

 

Reial decret 486/1997 de 14 d'abril, pel qual s'estableixen les disposicions mínimes de seguretat i 

salut en els llocs de treball. 
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Reial Decret 485/97 de 14 d'abril, sobre disposicions mínimes en matèria de senyalització de 

seguretat i salut en el treball. 

 

REAL DECRET 487/1997, de 14 d'abril de 1997. Disposicions mínimes de seguretat relatives a 

la manipulació de càrregues. 

 

REAL DECRET 488/1997, de 14 d'abril de 1997. sobre Disposicions mínimes de seguretat i salut 

relatives al treball amb equips que inclouen pantalles de visualització. 

 

REAL DECRET 664/1997, de 12 de maig de 1997. Protecció dels treballadors contra els riscos 

relacionats amb l'exposició a agents biològics durant el treball. 

 

Pel que fa a la protecció de la salut i seguretat dels treballadors davant el risc elèctric. 

 

Normes que segueixen les prescripcions mínimes establertes a les Directives europees 89/391 / 

CEE, 89/655 / CEE, 89/656 / CEE, 90/269 / CEE, 92/57 / CEE, d'establiment de condicions 

mínimes en matèria de salut i seguretat en el treball, i sobre l'ús i el manteniment de maquinària i 

equips de treball). 

 

 

 

 


